PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE PALMILLAS, TAMAULIPAS PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2025

TITULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES PRESUPUESTADAS

CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

T=sabel del Angei 4z

Articulo 1. El gjercicio, control y evaluacién del gasto publico con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio
de Palmillas, Tamaulipas para el afio 2025, la contabilidad y la informacioén financiera correspondiente, se
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sujetard a las disposiciones contenidas en este- Decreto, a la Ley General de Contabilidad Gubernamental, a ia ;'3
Ley de Fiscalizacién y Rendicion de Cuentas para el Estado de Tamaulipas, al Coédigo Municipal y en las demas Oi
aplicables en la materia. - %
Conforme a las facultades que le otorga el Articulo 72 del Cédigo Municipal vigente, la Tesoreria Municipal ~
estara facultada para exigir a las demas Unidades Administrativas; que toda erogaciéon con cargo al (%
Presupuesto de Egresos Municipal, esté debidamente justificado y comprobado, con apego a2 las normas
aplicables. \ S
Se autoriza a la Tesoreria Municipal a establecer la provisién presupuestal sefialada en el articulo 6 de laLey > @
de Responsabilidad Patrimonial del Estado de Tamaulipas y sus Municipios. N0
~C©
Articulo 2. El gasto publico municipal deberé ajustarse al importe autorizado para los programas y partidas =&
presupuestales, salvo aquellas que se refieran al gasto corriente; Ias que para efectos Del Presupuesto de Egresos\Q\

Municipal 2025 se consideran de ampliacién automatica.
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Articulo 3. Conforme al Articulo 160 del Cédigo Municipal vigente se faculta la Presidenta Municipal, para que
por conducto de la Tesoreria Municipal, se asignen los ingresos ordinarios y extraordinarios que se obtengan en
exceso de los previstos en el Presupucsto de Egresos del afto 2025 al cumplimiento de los programas de las
Unidades Administrativas, y en su caso, realice transferencias presupuestales a las partidas que lo requieran de
los saldos de las partidas que aparezcan con remanentes cuando sea procedente. Tratdndose de ingresos
extraordinarios derivados de empréstitos el gasto debera ajustarse a lo dispuesto en el decreto respectivo.

)
Cuando se presenten contingencias que repercutan en una disminucioén de los ingresos estimados para el 2025, N
asi como cuando sea necesario adoptar medidas presupuestales para la atencién de desastres ocasionados por ‘;\;
fendmenos naturales, se autoriza a la presidenta Municipal para que, por conducto de la Tesoreria Municipal )
realice las reducciones que sean necesarias a los montos de los presupuestos aprobados a las Unidades N
Administrativas. o
N
Para efectos del presente articulo la Tesoreria Municipal, deberé presentar ante el Honorable Cabildo; antes del w ;5
31 de diciembre del afio 2025, un informe detallado de las partidas del presupuesto de egresos que sufrieron -
modificacion durante el ejercicio del mismo, de acuerdo a lo establecido en el Cédigo Municipal, en lo referente (% Bt
a las modificaciones al Presupuesto. -
| R
Articulo 4. Sc autoriza a la presidenta Municipal, para que, por conducto de la Tesorcria Municipal, realice la
aphcacmn de los importes no ejercidos en los capitulos autorizados Del Presupuesto de Egresos Municipal 2024 - &
en este ejercicio o en el siguiente, destinandolo a los programas de las Unidades Administrativas. B
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CAPITULO II n
DE LA INTEGRACION DEL PRESUPUESTO 0
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Articulo 5. El Presupuesto de Egresos Del Municipio de Palmillas, Tamaulipas para ¢l ejercicio fiscal de
2025, comprende una estimacién de $41,417,203.00 (Cuarenta y un millones cuatrocientos diecisiete mil
doscientos tres pesos 00/100 M.N.) y tendra la siguiente distribucion:

@Q%(«‘ B‘Lﬁaée,f del Avye/ H»,clz

Clasificador Por Capitulo del Gasto Importe
Total 41,417,203
1000 SERVICIOS PERSONALES i [ 9,138.428
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 7,395 000
3000 SERVICIOS GENFRALES 9,806,000
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 8,160,000
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES ' 474675
6000 INVERSION PUBLICA 6,093,100
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0 )
8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0 -
9000 DEUDA PUBLICA 350,000 \-4 : j&
<
CAPITULO III ;5
DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS RESPONSABLES ~ ff,)
Articulo 6. Conforme al Articulo 49 fraccién XXXV del Cédigo Municipal vigente, se faculta a la presidenta K Lj
Municipal para crear las Unidades Administrativas necesarias para el despacho de los negocios del orden 2
administrativo y la atencion de los servicios publicos, debiendo informar de las modificaciones presupuestales 2
de acuerdo al Articulo 3 de este presupuesto. Q)

C.

Articulo 7. Las Unidades Administrativas estan obligadas en el ejercicio de los recursos presupuestales, a que
este se lleve a cabo con Perspectiva de Equidad de Género, entendiéndose por ello, como el enfoque que les
permita identificar y evitar el fenomeno de la desigualdad e inequidad entre hombres y mujeres en el municipio.

Lclia

I.- UNIDADES ADMINISTRATIVAS:

Presupuesto de

Clasificacién Admiidstrativa

Impoite

Total 41,417,203

Organo Ejecutivo Municipal 41 417,203
Otras Entidades Paraestatales y organismos 0

r
CAPITULO IV

d‘ I
Sl heyto [T ez C

CUMPLIMIENTO DE LA LEY GENERAL DE CONTABILIDAD GUNBERNAMENTAL e
Articulo 8. Conforme al Articulo 61 Fraccion II de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la ,\G
Federacion, las entidades federativas, los municipios, y en su caso, las demarcaciones territoriales del Distrito ) fe
Federal, incluirdn en sus respectivas leyes de ingresos y presupuestos de egresos u ordenamientos equivalentes, N o
apartados especificos con la informacion siguiente: ‘ t (
I1. Presupuestos de Egresos: ~
a) Las prioridades de gasto, g :

; €
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PRIORIDADESDELGASTO ﬁ g



SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

INVERSION PUBLICA

SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES

GASTOS OPERATIVOS (SERVICIOS PERSONALES, MATERIALES Y SUMINISTROS, SERVICIOS GENERALES.)

41,417,203

Programas y Proyectos
ADMINISTRACION MUNICIPAL 22,473,600
LAUDOS LABORALES 100,000
ALUMBRADO PUBLICO 1,700,000
AYUDAS SOCIALES Y DONATIVOS 8,190,503
DESARROLLO SOCIAL, CULTURAL Y DEPORTES 2,510,000
OBRA PUBLICA (VIVIENDA) 1,971,842
OBRA PUBLICA (EDIFICACION NO HABITACIONAL) -
OBRAS PUBLICA (PROY. PROD. Y ACCIONES DE FOMENTO) 621258
OBRAS PUBLICA (URBANIZACION) 1,000,000
OBRAS PUBLICA (VIAS DE COMUNICACION) 2,500,000
ADEFAS 350,000

¢) Asi como la distribucién del presupuesto,

Clasificador por Objeto del Gasto Impone

Total 41,417,203
Servicios Personales 9,138,428
Remuneraciones al Personal de Carficter Permanente ) o 8,087,520
Remuneraciones al Personal de Careter Transitorio 41,41
Remuneraciones Adicionales y Especiales 956 0P1
Seguridad Social 0
Otras Prestaciones Sociales y Econdomicas 26,7kn
Previsiones
Pago de Estimulos a Servidores Piiblicos 26,70\
Materiales y Suministros 7,395,000
Mrteriales de Administracion, Emision de Documentos y Articulos Oficiales T 5300w
Alimentos y Utensilios 590,000
Materias Primas y Materiales de Produccién y Comercializacién 0
Materiales y Articulos de Construceion y de Reparacién 485 000
Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 145 000
Combustibles, Lubricantes y Aditivos 5,000,000
Vestuario, Blancos, Prendas de Proteceién y Articulos Deportivos 75,000
Materiales y Suministros para Seguridad 0
Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 570,000
Servicios Generales 9,806,000
Servicios Bisicos 1,895 000 |
Servicins de Arrendamiento 2,235 000

Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros Servicios

1,026 600

Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 71,000
Servicios de Instalacién, Reparacion, Manfenimiento y Conservacion 360,000
Servicios de Comunicacidn Social y Publicidad 220000
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Servicios de Traslado y Vidticos

1,110,000

Servicios Oficiales 2,535,000
Otros Servicios Generales 360,000
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 8,160,000
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Piblico i 0
Transferencias al Resto del Sector Piiblico 0
Subsidios y Subvenciones 0
Ayudas Sociales 8,160,000
Pensiones y Jubilaciones 0
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Andlogos 0
Transferencias a la Seguridad Social 0

Donativos .
Transferencias al Exterior 0
Bicnes Muebles, Inmuebles e Intangibles 474,675
Mobiliario y Equipo de Administracion 30,000
Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 30,503
Equipo e Instromental Médico y de Laboralorio 0
Vehiculos y Equipo de Transporte 0
Equipo de Defensa y Seguridad 0
Magquinaria, Otros Equipos y Herramientas 0
Activos Biologicos 0
Bienes Inmuebles 414,172
Activos Intangibles 0
Inversion Publica 6,093,100
Obra Publica en Bienes de Dominio Piblico 5471842
Obra Pablica en Bienes Propios 0
Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 621,258
Inversiones Financieras y Otras Provisiones o 0
Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas 0
Acciones y Participaciones de Capital 0
Compra de Titulos y Valores 0
Coneesién de Préstamos 0
Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros An#logos 0
Otras Inversiones Financieras 0
Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones Especiales 0
Participaciones y Aportaciones 0
Patticipaciones 0
Aportaciones 0
Convenios 0
Denda Pablica - o 350,000
Amortizacion de la Deuda Piblica 0]
Intereses de la Deuda Publica 0
Comisiones de la Deuda Piiblica 0
Gastos de 1a Deuda Publica 0
Costo por Coberturas 0
Apoyos Financieros 0
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 350 000

™~

©

LN

Lol
Ao

C
(el

n

C.

S
v

U
N
Q)
Q)
B,
>
™
)
A~Q
(g

A

[logcal.s

N



B B R & D, i W
1000 | SERVICIOS PERSONALES 7,138,428.00
1100 | REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 8,087,520.00
1110 | Dietas 825,039.00
1130 | Sueldas base al personal permanente 7,262,481.00
1200 | REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO 41,417.00

Refribucion a los represeniantes de los frabajadores y de los pafrones
1240 | en la Junta de Conciliacién y Arbilraje 41,417.00
1300 | REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 956,091.00
1320 | Primas de vacacionses, dominical y grafificacién de fin de afio 534,006.00
1340 | Compensaciones 422,025.00
1400 | SEGURIDAD SOCIAL 0.00
1500 | OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 26,700.00
1590 | Otras prestaciones sociales y econdmicas 26,700.00
1600 | PREVISIONES 0.00
1700 | PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS 26,700.00
1710 | Estimulos 26,700.00
2000 | MATERIALES Y SUMINISTROS 7,395,000.00
MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y
2100 | ARTICULOS OFICIALES 530,000.00
2110 | Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 245,000.00
2120 | Materiales )LL'Jﬁlés de impresién y reproduccién 40,000.00
Materiales, (itiles v equinas menaoras de tecnologias de la informacién v
2140 | comunicaciones i 40,000.00
2150 | Material impreso e informacién digital 20,000.00
2160 | Material de limpieza 180,000.00
2170 | Materiales y Utiles de ensefianza 5,000.00
2180 | Materiales para el registro e identificacidén de bienes y personas
2200 | ALUMENTOS Y UTENSILIOS 590,000.00
2210 | Productos alimenticios para personas 550,000.00
2230 | Utensilios para el servicio de climembcic'vn 40,000.00
2300 | MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PRODUCCION Y COMERCIALIZACION 0.00
2400 | MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION 485,000.00
2410 | Productos minerales no metélicos 20.000.00
2420 | Cemenio y producios de concreto 20,000.00
2430 | Cal, yeso y productos de yeso 5,000.00
2440 | Madera y praductos de madera 5,000.00
- 2460 | Material eléctrico y elecirénico 350,000.00
2470 | Artfculos metdlicos para la construccién 30.000.00
2480 | Maferiales complemenfarios 5,000.00
2490 | Otros materiales y articulos de construccion y reparacién 50,000.00
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2500 | PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO 145,000.00
2510 | Productos guimicos basicos 25,000.00
2520 | Ferfilizantes, pesticidas y oiros agroquimicos 10,000.00
2530 | Medicinas y productos farmacéuticos 20,000.00
2540 | Materiales, accesorios y suminisiros médicos 20,000.00
2560 | Fibras sintéticas, hules, plésticos y derivados 50.,000.00
2590 | Otros producios quimicos 20,000.00
2600 | COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 5,000,000.00
2610 | Combustibles, wbricantes y aditivos 5,000,000.00
VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS
2700 | DEPORTIVOS ; 75,000.00
2710 | Vestuario y uniformes 10,000.00
2720 | Prendas de seguridad y proteccién personal ' 50,000.00
2730 | Articulos deportivos 10,000.00
2740 | Productos textiles 5,000.00
2800 | MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD 0.00 |
2900 | HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 570,000.00
2910 | Herramienfas menores 200,000.00
2920 | Refacciones y accesorios menores de edificios 10,000.00
Refacclones y accesorios menores de equipo de compuio y
2940 | tecnologlas de la informacién ‘ 10,000.00
2960 | Refacciones y accesorios menores de equipo de fransporte 350,000.00
3000 | SERVICIOS GENERALES . $.806,000.00
3100 | SERVICIOS BASICOS 1,895,000.00
3110 | Energia elécirica 1,700,000.00
3120 | Gas 20,000.00
3130 | Agua 35,000.00
3140 | Telefonia fradicionar 50.000.00 |
3150 | Telefonla celular 50,000.00
3160 | Servicios de telecomunicaciones y satélites 40,000.00
- 3200 | SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 2,235,000.00
3250 | Arendamiento de equipo de transporte 700,000.00
3240 | Arendamiento de maquinaria, ofros equipos y heramientas 1,500,000.00
3270 | Amrendamiento de acfivos intangibles 35,000.00
3300 | SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS 1,020,000.00
3310 | Servicios legales, de contabilidad, auditorfa y relacionados 650,000.00
3320 | Servicios de disefio, arquitectura, ingenieria y actividades relacionadas 0.00
Servicios de Consultoria administrativa, procesos, técnica y en tecn. De
3331 | la informacién 30,000.00
3341 | Capacitacién insfifucional 240,000.00
3340 | Servicios de apoyo administrativo, folocopiado e impresién 100,000.00
3400 | SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES v 71,000.00
3410 | Servicios financieros y bancarios 16,000.00
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Servicios de recaudacién, traslado y custodia de vatores
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3430 5,000.00
3450 | Seguro de bienes patimoniales 50,000.00
SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y
3500 | CONSERVACION 360,000.00
3510 | Conservacién y mantenimiento menor de inmuebles 180,000.00
Instalacion, reparacion y mantenimiento de mobiliario y equipo de
3520 | adminisiracién, educacional y recreativo 0.00
Instalacion, reparacién y mantenimiento de equipo de cémputo y
3530 | tecnologlas de la informacién 5,000.00
3550 | Reparacidén y mantenimienio de equipo de transporte 100,000.00
Instalacién, reparacién y mantenimiento de mcquincﬁc, ofros equipos y .
3570 | hemamienta ! 25,000.00
3580 | Servicios de limpieza y manejo de desechos ' 50,000.00
3600 | SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD 220,000.00
Difusién por radio, television y otros medios de mensajes sobre
3610 | programas y actividades gubemamentales 220,000.00
3700 | SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 1,110,000.00
3750 | Viaticos en el pals 10,000.00
3780 | Servicios integrales de traslado y vidticos 1,100,000.00
3800 | SERVICIOS OFICIALES 2,535,000.00
3820 | Gastos de orden social y cutiural 2,500,000.00
3850 | Gastos de representacién 35,000.00
3900 | OTROS SERVICIOS GENERALES 360,000.00
3920 | Impuestos y derechos 10,000.00
3940 | Sentencias y resoluciones por auioridad compeienie 100,000.00
3980 | impuesto sobre ndminas y ofros que se deriven de una relacidn laboral 250,000 00
4000 | TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 8,140,000.00
4700 | TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PlfBLlCO 0.00
4200 | TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO i 0.00
4300 | SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 0.00
4310 | Subsidios a la produccién 0.00
4400 | AYUDAS SOCIALES 8,160,000.00
4410 | Ayudas sociales a personas 7,960,000.00
4420 | Becas y ofras oyuc_ias para programas de capacitacién 100,000.00
4430 | Ayudas sociales a instituciones de ensefianza 50,000.00
4450 | Ayudas sociaies a insiituciones sin fines de iucro 50,000.00
4500 | PENSIONES Y JUBILACIONES 0.00
4400 | TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS Y OTROS ANALOGOS 0.00
4700 | TRANSFERENCIAS A LA SEGURIDAD SOCIAL 0.00
4800 | DONATIVOS 0.00
4900 | TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR 0.00
5000 | BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 474,675.00
5100 | MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 30,000.00
5110 | Muebles de oficina y estanteria 30,000.00

g /%i Justsme &

o

C
i

}

¢ s \
llosale o

-~



OTA

d) Clasificacién administrativa

5200 | MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO 30,503.00
5230 | Camaras fotograficas y de video 30,503.00
5290 | Otro mobiliario y equipo educacional y recreativo
5300 | EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO 0.00
5400 | VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 0.00
5500 | EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD 0.00
5510 | Equing de defensa y seguridad
5600 | MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 0.00
5670 | Herramientas y maquinas-hemrramienta 0.00
5690 | Otros equipos 0.00
5700 | ACTIVOS BIOLOGICOS 0.00
5800 | BIENES INMUEBLES 414,172.00
5810 | Terenos 414,172.00
5900 | ACTIVOS INTANGIBLES 0.00
4000 | INVERSION PUBLICA et 6,093,100.00 |
6100 | OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO 5,471,842.00
6110 | Edificacién habitacional 1,971,842.00
6120 | Edificacién no habitacional 0.00
Construccién de obras para el abastecimiento de agua, petiéleo, gas,
4130 | electicidad v telecomunicacionas 0.00
6140 | Divisidon de terrenos y construccidn de obras de urbanizacion 1,000,000.00
6150 | Construccidn de vias de comunicacién 2,500,000.00
6200 | OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS 0.00
6300 | PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES DE FOMENTO 4621,258.00
Estudios, formulacién y evaluacién de proyectos productivos no
6310 | incluidos en conceptos anteriores de este capltulo
Ejecucién de proyectos productivos no incluidos en conceptos
6320 | anteriores de este capftulo 621,258.00
8000 | Participaciones y Aportaciones 0.00 0.00
8100 | Parficipaciones 0.00 '
8300 | Aporfaciones 0.00
8500 | Convenios 0.00 0.00
8510 | Convenios de reasignaciodn 0.00
9000 | DEUDA PUBLICA 0.00 350,000.00
9900 | ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES (ADEFAS) 350,000.00
9710 | ADEFAS _350.000.00
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Total

41,417,293

Presidencia

35,324,103
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| Obras y Servicios Pablicos | 6,093,100 | -
%
e) Clasificacién econémica _
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Clasificacién por Tipo de Gas Importe
Total 41,417,203
Gasto Corriente 34499428 N
Gasto de Capital 6,561,175 o3
Amortizacion de la deuda y disminucion de pasivos 350,000
Pensiones y Jubilaciones - QX
Participaciones - v
SR
o o S
e) Clasificacion por fuente de financiamiento. E Y
~ po=
g S ; AT g SR RS = 3 TR SRR, ® N2
: Y
Fuentes de Financiamiento 41,417,203 i
INGRESOS FEDERALES NO ETIQUETADOS 32,783 569 | S
2 -
INGRESOS PROPIOS 1360 694 ey
FISMUN 5472842 3
FORTAMUN 1,800,098 g

f) Clasificacion por finalidad del gasto

Clasificador Funcional del Gast

Importe
Total 41,417,203
Gobierno o o - o 22,573,600
Desarrollo Social 15,993,603
Desarrollo Econdmico 2,500 000
Otras no clasificadas en funciones anteriores 350,000

Articulo 9. En lo relativo a los ayuntamientos de los municipios o los érganos politico administrativos de las
demarcaciones territoriales de la Ciudad de México y las entidades de la Administracion Publica Paraestatal
municipal, los sistemas deberan producir, como minimo, la informacion contable y presupuestaria a que se refiere

el articulo 46, fracciones I, incisos a), b), ¢), d), e), g) y h), y I, incisos a) y b) de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental como lo sefiala el articulo 48 de dicha ley, los cuales se anexan a continuacion:

TITULO SEGUNDO
DEL EJERCICIO DE LOS RECURSOS
CAPITULOI
DE LOS SERVICIOS PERSONALES, MATERIALES Y SUMINISTROS Y LOS SERVICIOS

GENERALES.
Articulo 10. Conforme al articulo 160 de la Constitucion Politica del Estado se considera remuneracién o
retribuciéon toda percepcién en efectivo o en especie, incluyendo dietas, aguinaldos, gratificaciones,
premios, recompensas, bonos, estimulos, comisiones, compensaciones y cualquier otra, con excepcion de los

apoyos y los gastos sujetos a comprobacién que sean propios del desarrollo del trabajo y los gastos de viaje en
actividades oficiales.
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La comprobacién del pago de las remuneraciones a servidores publicos serd por medio de néminas o recibos
donde conste el nombre, cargo que desempeiia, tipo de retribucion que se paga, periodo que abarca el pago
y 1a firma del interesado.

En caso de que el pago se realice por medio de depésito bancario a través de un medio electronico, se tendra por
comprobante el documento que acredite el deposito realizado en la cuenta del trabajador que para el efecto se
apertura, previa solicitud del servidor puiblico.

Seran considerados comprobantes bancarios los emitidos por los sistemas de las instituciones bancarias,
entregando comprobantes fiscales a las personas que perciban pagos por concepto de salarios, conforme a las
disposiciones fiscales.

Las cantidades que importen las ndminas y recibos de servidores publicos podran entregarse a los jefes de
departamento u oficina o al habilitado respectivo, previa acreditacion y comprobacion de esta autorizacion ante
la Tesoreria Municipal. La distribucion en esta forma de los sueldos, salarios, premios y estimulos y demaés
prestaciones, se hara sin responsabilidades para el erario.

Tratandose de Gastos a comprobar estos deberdn estar totalmente comprobados y justificados con la
documentacion legal correspondiente a més tardar el dia 31 de diciembre de 2025, de lo contrario se iniciara el
proceso de cobio correspondieiite por parte de la Tesoreifa Muiiicipal.

Articulo 11. Los servidores publicos percibirdn las remuneraciones que se determinen en el Tabulador Salarial
siguiente; el cual se integra en el presente presupuesto de egresos, con base en lo establecido al articulo 115
fraccion IV y 127 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 160 fraccion V de la Constitucion
Politica del Estado de Tamaulipas.

Tabulador de Sueldos Mensual (NETA)

’;,_

Presupuesto de Egresos para ¢l Ejercicia Fiseal 202

Analitico de plazas Mensual Neta
P e P e Agumaldo y Prima,
Nivel PI&Z{]J’])UE‘STO N pl.'.lZJS Sueldos ¥y Salarios Cumyeﬁxl\.mhv: Otras Prestaciones
De hasta De hasta De hasta
P01 | PRESIDENTE MUNICIPAL 1 12,000.00 | 4000000 {000 | 1000000 | 1200000 40000.00
P02 | SINDICOS 2 12,000.00 | 1500000 | 0.00 500000 1200000 | 15000.00
P03 | REGIDORES 6 12,000,001 15000.00 | 000 500000| 1200000 | 1500000
PO4 4
ASESOKES ¥.000.00 | 1500000 [ .00 5,000 (K3 X000 00 | [5 00000
POS | TESORERO, CONTRALOR, SECRETARIO DEL 4
AYUNTAMIENTO, OFICIAL MAYOR 4000001 1400000000 200000 400000 | 1400000
P06 | DIRECTORES 15 400000 | 1400000 | 0.00 2,000.00 400000 | 1400000
P07 | SUBDIRECTORES Y CORDINADORES 30 2500001 900000000 200000] 200000| 90060.00
POR | AUXILIAR ADMMINISTRATIVO 50 2500001 {3000 I000T 2000001 1200001 R S00.00
P09 | EMPLEADOS GENERALES 60 2,50000 1 850000 {000 1,00000] 100000] 850000

Se autoriza a la Tesoreria Municipal, para que en el ejercicio 2025, disponga de un fondo para otorgar préstamos
personales a los Empleados Municipales, hasta por la cantidad de $ 100,000.00 (Cien Mil Pesos 00/100 M.N.)
Dicho fondo debera de ser reintegrado al cierre del ejercicio presupuestal. La Tesoreria, en el ambito de sus
facultades, establecera las disposiciones de caracter administrativo para el otorgamiento y recuperacion de
préstamos al personal a través de descuentos, conforme lo sefiala el articulo 225 fraccion primera del Codigo

Municipal para el Estado de Tamaulipas.
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Articulo 12. Las remuneraciones para el pago por jornadas u horas extraordinarias, asi como otras prestaciones, E
se regularan por las condiciones del Contrato Colectivo de Trabajo y las disposiciones administrativas que :
establezcai la Tesoreria y la Contraloria Muiiicipal. =
Articulo 13. Los vidticos que se autoricen a los servidores publicos de las Unidades Administrativas en el -
ejercicio de sus funciones como servidores publicos, se ajustaran a la siguiente tarifa; realizando la solicitud y la -
comprobacién de conformidad con los procedimientos sefialados que para el efecto establezca la Tesoreria ~
Municipal. -.
1) Hospedaje alimentacién Informacnon en pesos) f
: \

) : e , | Zona fronteriza y conurhada del : !
Mésico DL F. Y Resto del Pafs " sur del Estado Resto del Estado :,
Nivel Plaza/puesto (
Alimentacion Hospedaje Alimentacién Hospedaje Alimentacién Hospedaje \\@
P01 | PRESIDENTE MUNICIPAL 5000  150000]  50000|  1,500.00 500.00 850.00 “\\*\ N
P02 | SINDICOS - ‘ 500,00 1,500.00 500.00 1,250.00 35000 750.00 =
P03 | REGIDORES 500.00 1,500.00 500.00 1,250.00 350.00 750.00 | ™ 4
P04 | ASESORES 500.00 1,500.00 500.00 1,250.00 350.00 75000 |~ (
P
-
P05 : T =
TESORERO, CONTRALOR, SECRETARIO DEL ‘ AR
AYUNTAMIENTO, OFICIAL MAYOR 50000 | 150000 500.00 1,250.00 350.00 750.00 N
P0G <
DIRECTORES 500.00 1,500.00 500.00 1,250.00 |° 350.00 750.00
P07 | SUBDIRECTORES Y CORDINADORES 500.00 1,200.00 500.00 1,250.00 350.00 750.00
POR | AUXILIAR ADMINISTRATIVO 500,00 1,100.00 500.00 1,250,00 350,00 75000
P09 | EMPLEADOS GENERALES - 500.00 1,100.00 500.00 1,250.00 350.00 750.00
‘ Q
II. Transportacion: §

a) La transportacién aérea, serd cubierta proporcionando el boleto al destino correspondiente y solo estara

contemplada a funcionarios de primer nivel de acuerdo al plan de austeridad.

b) Tratandose de transportacion terrestre en vehiculos propiedad del Municipio, dicho concepto serd cubierto

proporcionando el importe de la gasolina y el costo de las cuotas de peaje al destino correspondiente conforme, ~
- al manual que para el efecto se establezca.

¢) En el caso de transportamon terrestre en lineas comerciales, dicho importe sera cublerto proporcionando el
importe del boleto al destino correspendiente.

o

Articulo 14. En la adquisicién de bienes y contratacién de servicios, las Unidades Administrativas observaran
las "disposiciones de las leyes en la materia, asi como lo sefialado en la Ley de Adquisiciones para la

Administracion Publica del Estado de Tamaulipas y sus Municipios, publicada en el Periédico Oficial del Estado
del 29 de diciembre de 2010.

- Se faculta a la presidenta Municipal para que por conducto de la contraloria Municipal emita los programas,
- politicas y normativa interna ademas de establecer los controles y formatos necesarios para el otorgamiento de
la adquisicién de bienes y contratacién de servicios.

Tratandose de adquisiciones de bienes y contratacion de servicios ejecutadas con recurso del Municipio y
Participaciones Federales; asi como los recibidos por incentivos derivados de la colaboracion fiscal el comité de
compras y operaciones patrimoniales aprobara los montos y limites de acuerdo a lo establecidos en el Presupuesto
de Egresos del Gobierno del Estado para el afio 2025.

[Coc al'o Cea
2 Lq Ldilber fo Pevez ¢



Articulo 15. Tratandose de los recursos provenientes de los Gobiernos Federal y Estatal, el ejercicio de dichos

recursos deberd efectuarse observando los lineamientos establecidos para el efecto-en las reglas de operacion o
convenios correspondientes.

CAPITULO II
DE LAS TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

Articulo 16. Se faculta a la Presidenta Municipal para otorgar subsidios, estimulos, aportaciones, apoyos o
colaboraciones en especie o numerario a las personas fisicas o morales, instituciones privadas, dependencias o
entidades piiblicas, organizaciones sociales, de beneficencia y organizaciones no gubernamentales para efectos
de realizar actividades sociales, educativas, culturales, deportivas, de beneficencia, sanitarias y demds que estén
acordes a las prioridades del Plan Municipal de Desarrollo. '

Articulo 17. EI ejercicio de los recursos que se destinen al desarrollo social, se apegara a los principios de
libertad, solidaridad, justicia distributiva, inclusion, integralidad, participacion social, sustentabilidad, respeto a
la diversidad y transparencia, citados en los articulos 5 y 6 de la Ley de Desarrollo Social del Estado.

Articulo 18. El Padrén Unico de Beneficiarios de los Programas Sociales del Gobierno Municipal se
sujetard a los requisitos establecidos por la contraloria Municipal.

Articulo 19. Se faculta a la presidenta Municipal para que por conducto de la contraloria Municipal emita los
programas, politicas y normativa interna ademas de establecer los controles y formatos necesarios para el
otorgamiento de las Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas.

CAPITULO III :
DE LOS BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES Y LA INVERSION PUBLICA

Articulo 20. En la adquisiciéon de bienes muebles,' inmuebles e intangibles, las Unidades Administrativas
observaran las disposiciones de las leyes en la materia, asi como lo sefialado en Ley de Adquisiciones para la

Administracion Piblica del Estado de Tamaulipas y sus Municipios publicada en el Peridédico Oficial del Estado
del 29 de diciembre de 2010.

Traténdose de adguisicioncs de bicnes mucbles, inmucbles ¢ intangiblcs cjecutadas con recurso del Municipio
Participaciones Federales; asi como los recibidos por incentivos derivados de la colaboracién fiscal el comité d

compras y operaciones patrimoniales aprobara los montos y limites de acuerdo a lo establecidos en el Presupuesto
de Egresos del Gobierno del Estado para el afio 2025.

Tratandose de los recursos provenientes de los Gobiernos Federal y Estatal, el ejercicio de dichos recursos debera
efectuarse observando los lineamientos establecidos para el efecto en las reglas de operacién o convenios
correspondientes.

Articulo 21. Se faculta al presidente Municipal para que por conducto de la contraloria Municipal emita los
programas, politicas y normativa interna ademés de establecer los controles y formatos necesarios para
adquisicion de bienes muebles, inmuebles e intangibles.

Articulo 22. La Obra Publica se realizara de acuerdo con lo previsto en la Ley de Obras Publicas para el Estado
de Tamaulipas. El programa de inversion correspondiente debera ser presentado al Honorable Cabildo.

Articulo 23. Conforme a lo scitalado en ¢l articulo 159 fraccién I del Codigo Municipal, ¢l programa de mversion
debera sefialar los objetivos, el tipo de inversién, metas, unidades responsables de su ejecucion, la valuacion
estimada por proyecto, asi como la naturaleza de los recursos para solventar su ejecucion.
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Tratandose de los contratos de obras publicas, que podran o no ser concursados durante el gjercicio 2025, se
sujetaran a lo siguieiite: :

I) Tratdndose de obras ejecutadas con recursos municipales, de acuerdo a los montos y limites establecidos en el
Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado para el afio 2025.

8 ,TQn.l)aJ (“lﬂf A neral HC/.‘Z

IT) Tratindose de obras ejecutadas con recursos federales o estatales, de acuerdo a los lineamientos establecidos
para el efecto en las reglas de operacién o convenios correspondientes.

CAPITULO v
DE LA DEUDA PUBLICA

P o

Articulo 24. Las erogaciones previstas en el Presupuesto de Egresos Municipal para cubrir el pago de la deuda
publica del Municipio, para el afio 2025, podran ser variables en funcién del comportamiento de las tasas de

interés durante el ejercicio, asi como por las operaciones de renegociacién o reestructuracion que pudieran
efectuarse en beneficio de las finanzas publicas.

\sella de ta

Articulo 25. Se faculta a la presidenta Muiiicipal, para Gue, por conducto’ de la Tesoreria Municipal, realice el

4

pago de la deuda piiblica municipal en los términos de su contratacion. En caso de existir remanentes de la partida e
originalmente prevista para el pago de la deuda publica, podran transferirse a otras partidas presupuestales. Q\
TITULO TERCERO E
» DEL'PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS A
CAPITULO UNICO S

- DE LA EVALUACION DEL DESEMPENO GUBERNAMENTAL

L swa ¢

Articulo 26. En cumplimiento a la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la presidenta Municipal, a través
de la Tesoreria Municipal, observara para el ejercicio del presupuesto de egresos una estructura programatica que
observe el establecimiento de metas y resultados para los diversos programas de gasto, cuya consecucion sera
revisada a través de la aplicacion de Indicadores de Desempeifio por parte de las instancias competentes.

No. |

realizacién para
cubrirlos compromisos
de manera expedita o0 en
corto plazo. Es decir, es
la disposicién inmediata
de fondos financieros y
monetarios para hacer
frente a todo tipo de
COMPrOMIsOs

los activos
suficientes para
cubrir con sus
COMPpromisos

Nombredel | - Descripcion del Interpretacion Variables Formula - {Periodicidad { Meta
__Indicador __ Indicador. e i ] P rpa . -
1| Liquidez Identificala Si el resultado de Liquidez= Activo | Trimestral- | Mayor o
disponibilidad de este indicador es Circulante / Pasivo | Anual igual a
activos liguidos (en mayor o igual a Circulante 1.0 veces
efectivo) y otros de facil | 1, se cuenta con
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Solvencia |Este indicador nos El parametro Solvencia= (Pasivo | Trimestral- |Menora S
muestra la proporcién establecido para Total/ Activo Anual 50% E\‘
que representan los considerar si el Total) *100 <
adeudos adquiridos Municipio cuenta
(Pasivo Total), en con solvencia, es o
relacion al conjunto de | aquel donde su T
recursos y biencs Pasivo ivial nu es —
(Activo Total) con que | superior o igual <
cuenta el gobiemo al 50% de su ﬁ
municipal para Activo Total
responder a tales -
COMPIOMIsOs. @Q

Resultado del | Muestra el resultado del | Déficit/Desahorro | Tngresns Resultado del Trimestral- [ Mayor o
Ingreso Total y | gjercicio financiero, el | es la situacién en | Totales: ingreso total y Anual igual a \
Egreso Total | cual puede ser un que los ingresos | Egresos Totales | egreso total = %
(Ahorro déficit/desahorro, un son inferiores a (ingresé Total- NS
desahorro). superavit/ahorro o un los egresos; Egreso Total) \, NS
equilibrio financiero cuando ocurre lo /ingresé Total*100 ~ =
contrario hay ™ 0
superavit/ahorro; % 0
y si los ingresos y - ﬁ
gastos son T
igusles 1a N\ g
balanza esta en =
equilibrio —
financiero.
Tamafio dela | Seria la proporcion del Se refiere a la Numero de | Tamafio de la Trimestral- | Menor o
Administracién | nimero de servidores dimensién del | habitantes en la | Administracién Anual igual al
Municipal publicos de la aparato poblaciéon | Municipal=(Total promedio )
administracion directa burocratico en de servidores del grupo (&)
del Municipio en funcién a sus publicos/Habitantes municipal
relacion con el niamero gobernados del
de habitantes del municipio)*100.
municipio
Gasto Muestra el promedio del | Se refiere al costo Gasto corriente por | Trimestral- | Menor o
Corriente por | gasto corriente por cada | promedio por servidor Anual igual al
servidor servidor ptblico de la | Concepto de publico=Gasto promedio
publico Administracion Directa | gasto corriente corriente/ Total de del grupo
del Municipio entre la piantiiia servidores pubiicos municipai
del personal del U
Municipio
Inversién Es el promedio de Es el importe | Participaciones; | Inversién en obra Trimestral- | Mayor o -
en obra piiblica | inversién en obrasen | total ejercido en | Aportaciones; |piblica= (inversién Anual igual al Y
relacién con el total del Obra publica, Convenios; |en obra publica/ promedio \S
gasto ejercido por el incluyendo los. Inversidnen | Totalde del grupo | ~
Municipio recursos propios, { Obra Publica |egresos)*100 municipal -
los Diversos Q
fondos y ( ~o
programas RS
federales o R
estatales, que $
Fueron para < .
pa N
beneficio directo ¢ ~
de la poblacién ‘\)
municipal.

Inversién | Este indicador muestra | Los resultados de | Participaciones; | Inversion en obra Trimestral- | Mayor o “ 9 <
en obras per el promedio de este indicador Aportaciones; | publica per cépita= Anual igual al ~
Gapita version en obias e - | coniribuyenen | Convenius, Tuversion en obra ‘prowedio \g

relacion con el nimero | analizar la inversién en publica/Habitantes del grupo A
de habitantes del politica de Obra Pablica, | del municipio. municipal @)
municipio inversién en N°de (\/

habitantes s
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N
-
obras que tuvo el S
Municipio
=%
&>
<t
8 | Reuribucidn eir | Esie indicador relaciona | Siguificael Ingiesos Retribucidn en Triiuestial- | Mayor o 9
obras en las variables de reintegro en obras Propios obras en relacién Anual igual al =0
relacion con la inversion en obra por parte del Municipales; |conla promedio e
recaudaciéon | publica con la variable | Municipio a los Inversion recaudacion= del grupo b1
de ingresos propios | ciudadanos, en Pablica (ingresos municipal %
: base a los propios/Inversién “;‘?\
recursos  en obra .
aportados o publica)*100 o0
recaudados de
estos ultimas \J ¥
9 | Recursos Este indicador establece Significa 31 Aportaciones | Recursos ejercidos | Trimestral- |Igual a . C;é
ejercidos, en la proporcién que se | reintegro en obras| FISMUN; del FISM= (Monto Anual 100% NN
relacidnalos ejercid, de la asignacidon por parte del Inversién en | ejercido del FISM/ NI
recibidos del total de Jos recursos del | Municipioalos | Obra Publica | Total de recursos N Q
Fondo de Fondo de Aportaciones | ciudadanos, en | con recursos de recibidos del \QV\
Aportaciones para la Infraestructura base a las este fondo FISM)*100 %
para la Social Municipal Tecursos \?
Infraestructura | (FISM), de acuerdo a la aportados o "S
Social Ley de Coordinacién recaudados de U
Municipal Fiscal este fondo. : 3
FISM Ve,
(Ramo33). &‘:
10 | Recursos Este indicador establece | Manejo adecuado | Aportaciones | Recursos ejercidos | Trimestral- | Igual a -
ejercidos, en la proporcién que se de los recursos de | FORTAMUN; | del FORTAMUN- Anual 100%
relaciénalos ejercid, de la asignacién este Fondo Gastos en DF= (Monto
recibidos del total de los recursos del | Federal el cual | Amortizacidn ejercido del 4
Fondo de Fondo de Aportaciones esta etiquetado | de LaDeuda, | FORTAMUN-DF/ )
Aportaciones | para el Fortalecimiento para fines Derechos de Total de recursos
para el de los Municipios especificos Agua, recibidos del
Fortalecimiento | (FORTAMUN-DF), de Seguridad FORTAMUN-
de los acuerdo a la Ley de Publica y Otros DF)* 100
Municipios Coordinacién Fiscal con Recursos
de este fondo \
Para el ejercicio fiscal 2025, seran considerados aquellos programas de mayor impacto social para la aplicacion G
de Indicadores de Desempefio, dichos indicadores seran formulados por las Unidades Administrativas, mediante 3 N
la preparacién. de las Matrices de Tndicadores de Resultados (MIRS) en coordinacién con la. Contraloria Q)
Municipal. \Cy X
)
Articulo 27. Los resultados que se hubieren obtenido mediante la aplicacion de los Indicadores de desempefio (&)
seran evaluados por la Contraloria Municipal, pudiéndose apoyarse en Instancias Técnicas Independientes, @
mismas que mediante la presentacion del Informe de Evaluacion correspondiente, daran su opinién sobre el grado U Y
de cumplimiento de los objetivos y metas en relacién a Ia aplicacién del gasto publico municipal por parte de las \))
Unidades Administrativas. *\i
<3
Articulo 28. La contratacién de Instancias Técnicas Independientes, podran ser personas fisicas o morales > =4
quienes realicen dicho Informe de Evaluacién, en su caso estas seran coordinadas por la Contraloria Municipal, o -
quicn detcrminard los requisitos y condiciones que cstas deben cumplir para su contratacién, buscando adaptgr W\ ~§
este proceso con las précticas y procedimientos utilizados por el Gobierno Estatal y Federal en esta materia. CQ{ |

~



Articulo 29. Los resultados obtenidos mediante Ia aplicacion de los Indicadores de Desempefio, asi como los
Informes de Evaluacion que se hubieren realizado, seran incorporados a la pagina electronica del Gobierno

Municipal o en aquella que se determine como parte integrante del Sistema de Evaluacién del Desempefio del
Gobierno Municipal.

| de)Antel Hdz

TITULO CUARTG
LEY DE DISCIPLINA FINANCIERA

CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 30. De acuerdo a lo establecido en la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los

Municipios, una vez aprobado el Presupuesto de Egresos para el Ejercicio fiscal 2025, se deberd verificar lo
establecido en el articulo 13 de la LDF.
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El ejercicio del gasto municipal, asi como las modificaciones del presupuesto de egresos, deberan ajustarse a los

periodos de-ejceucién-de-acucrdo-al-art: 17 de-la-Ley de-Disciplina Financicra: \é\ s

En el caso de presentarse ingresos ordinarios y extraordinarios excedentes, durante el ejercicio 2025, se apegara \QF)

a lo dispuesto en el art. 14 de la Ley de Disciplina Financiera. —

Cuando ocurra una disminucién en los ingresos estimados durante el ejercicio 2025 la Tesoreria Municipal,

debera registrar los ajustes necesarios de acuerdo al art. 15 y demads articulos que aplique la Ley de Disciplina

Financiera. X
J

Los montos no aplicados de partidas presupuestales disponibles, se podrén ejercer en diferentes programas,

siempre y cuando no sean gastos etiquetados y de acuerdo a las disposiciones del art. 17 y demas articulos
aplicables de Ia Ley de Disciplina Financiera.

Una vez concluido el ejercicio fiscal 2025, solo se realizaran pagos, por los conceptos registrados en el devengo

y que estén registrados en pasivos por pagar. Con respecto a las transferencias federales etiquetadas se haré lo
establecido en el art. 17 de la Ley de Disciplina Financiera.

CAPITULO IT
DEL BALANCE PRESUPUESTARIO SOSTENIBLE
Y RESPONSABILIDAD HACENDARIA DEL MUNICIPIO

Articulo 31. El Gasto total presupuestado por el Ayuntamiento del Municipio de Palmillas, que se ejerza en el
afio fiscal dc 2025, dcberan-contribuir al balancec presupucstario sosteniblc.

Articulo 32. En caso de que durante el ejercicio fiscal disminuyan los ingresos previstos en la Ley de Ingresos,
la Tesoreria Municipal, a efecto de cumplir con el principio de sostenibilidad del Balance presupuestario y del
Balance presupuestario de recursos disponibles, debera aplicar ajustes al Presupuesto de Egresos en los rubros
de gasto en el siguiente orden:

g

I. Gastos de comunicacién social;

II. Gasto Corriente que no constituya un subsidio entregado directamente a la poblacién, en términos de lo
dispuesto por el Articulo 13, fraccion VII de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios; y

[1L. Gasto en servicios personales, prioritaria mente [as erogaciones por concepto de Percepciones extraordinarias.
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En caso de que los ajustes anteriores no sean suficientes para compensar la disminucién de ingresos, podran
realizarse ajustes en otros conceptos de gasto, siempre y cuando se procure no afectar los programas sociales.

CAPITULO III
LEY DE DISCIPLINA FINANCIERA

En cumplimiento a la Ley de Disciplina Financiera, se ha incluido en este apartado, las proyecciones de las }
finanzas publicas municipales, las cuales se han realizado considerando las premisas incluidas en los Criterios
Generales de politica Econémica, CGPE, contenidos en el paquete econémico 2025; mismas que contemplan un
crecimiento de PIB de 2.3 %, empleando para tal efecto los formatos emitidos por el Consejo Nacional de
Armonizaciéon Contable y que abarcan un periodo de tres afios en adicién al ejercicio fiscal en cuestion y
comprenderan solo un-afio para ¢l caso-de-los Municipios con-una poblacién- menor a 200;000 -habitantes, de-
acuerdo con el ltimo censo o conteo de poblacion que publique el INEGI, tal como lo establecen los “Criterios

it
Pose

para la elaboracion y presentacién homogénea de la informacién financiera y de los formatos a que hace § %
referencia la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios™, publicados en el DOF N
de fecha 11 de octubre de 2016; la misma sefiala se revisaran y adecuaran en su caso anualmente en los ejercicio N 0
subsecuentes. '
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Articulo 33.- Conforme a los requerimientos de la Ley de Disciplina Financiera, en su art. 18 y alineados al Plan
Municipal de Desarrollo, se presentan:

(s
Vo)

sel

Fraccion I. Objetivos anuales, estrategias y metas;

Fraccion II. Proyecciones de Finanzas Publicas

Fraccién I Riesgos relevantes para las Iinanzas Publicas
Fraccién I'V. Resultados de las Finanzas Puablicas

Fraccion V. Estudio Actuarial de las Pensiones de Trabajadores

Articulo 34.- En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 18 fraccién I, de la Ley de Disciplina Financiera para

las Entidades Federativas y los Municipios v tomando en cuenta que se presentan las siguientes Objetivos anuales,
estrategias y metas: :

a) Objetivos:

Mejorar la calidad de vida de los habitantes de Palmillas, mediante la implementacién de proyectos de
infraestructura y servicios basicos, que promuevan el desarrollo econémico, social y ambiental del municipio, y
que se realicen de manera transparente, eficiente y con la participacién activa de la ciudadania.

'b) Estrategias:

,%wa ¢

-

O

1. Desarvollo- de infraestructura: Construir y mcjorar la- infracstructura bésica, como-caminos, vivicudas, &

mejoramiento de infraestructura en escuelas y centros de salud. a E

‘&\‘h =

2. Mejora de servicios basicos: Ampliar y mejorar los servicios bésicos, como el suministro de agua potable, v fg

electricidad y drenaje. U ~

~

3. Fomento del desarrollo econémico: Implementar programas para fomentar el desarrollo econdémico, como i
la creacion de empleos temporales, el apoyo a la pequefia y mediana empresa, y la promocion del turismo. .0

4. Mejora de la educacion y la salud: Mejorar la calidad de la educacién y la salud, mediante la implementacion
de programas de apoyos a estudiantes y apoyos a la salud.

Rocal,




5. Participacion ciudadana: Fomentar la participacion ciudadana en la toma de decisiones y en la
implementacién de proyectos, mediante la creacién de consejos ciudadanos y la realizacion de consultas pablicas.

¢) Metas:

1. Aumentar el empleo temporal en actividades para mejoramiento de comunidades.

2. Mejoramiento de caminos; apoyos en vivienda.

3. Contribuir a la disminucién de la pobreza en el municipio a través de la otorgacion de apoyos econdémicos v
en especie que les ayude a mejorar la calidad de vida de los ciudadanos del municipio.

4. Priorizar el gasto piliblico para la realizacién de programas y acciones establecidas; sustentar el balance

presupuestario; cumpliendo al 100% las obligaciones de transparencia y rendicién de cuentas en términos de las
disposiciones legales aplicables.

Articulo 35.- En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 18 fraccién II, de la Ley de Disciplina Financiera
para las Entidades Federativas y los Municipios y tomando en cuenta que, segin el ultimo censo de poblacion
publicado por el INEGI, el Municipio de Palmillas tiene una poblaciéon menor a los 200,000 habitantes se presenta

la siguiente proyeccién de Egresos de conformidad con el formato establecido por el Consejo Nacional de
Armonizacién Contable:

‘Proyecciones de Egresos — LDF

~ Concepto (b) 2025 2026 .
1. Gasto No Eﬂquehdo (1=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 34,144,263.00 35,441,747.00
A. Servicios Personales 9,138,428.00 9,485,689.00
B. Materiales y Suministros 7,305,000.00 7,582,550.00
C. Servicios Generales 8,125,405.00 8,434,171.00
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 8,160,000.00 8,470,080.00
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 444 172.00 461,051.00
F. Inversién Publica 621,258.00 644,865.00
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones - -
H. Participaciones y Aportaciones - -
I, Deuda Publica 350,000.00 363,300.00
2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+l) 7,272,940.00 7,549,313.00
A. Servicios Personales B -
B. Materiales y Suministros 90,000.00 93,420.00
C. Sewinios Gangrales 1,680,595 00 1,744 458 00
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas - -
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 30,503.00 31,663.00
F. Inversién Pablica 5,471,842.00 5,679,772.00
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones - -
H. Particinacicnses y Apcrtacionss- - -
. Deuda Publica - -
3. Total de Egresos Proyectados (3=1 + 2) 41,417,203.00 42,991,060.00
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Articulo 36.- Conforme a la fraccion III del articulo 18 de la Ley citada, se presentan los posibles riesgos

relevantes para las finanzas publicas:

Para 2025, los CGPE-25 resaltan los siguientes riegos que podrian afectar el crecimiento estimado:

e La persistencia de elevados niveles de inflacién en el mundo, que impidan la disminucién de los precios

internos.

para el pais y desincentiven la inversion.

e Un menor dinamismo de la actividad econémica en Estados Unidos, que afecte las remesas, el turismo y

las exportaciones manufactureras del pais.
fiscales y eleve la volatilidad de los precios internos.

productiva.

en los mercados financieros.

Articulo 37.- Conforme a la fraccion IV del articulo 18 de la LDF, se presentan los resultados de las finanzas
publicas que abarcan el periodo anterior y el ejercicio actual de acuerdo con los formatos emitidos por el Consejo

Nacional de Armonizacion Contable.

TEMUNICIPIO DE PALMILLAS, TAMAULIPAS 0 000

Resultados de bgresos - LDF

Concepto (b)

2023

La prolongacién de condiciones financieras restrictivas, que incrementen los costos de financiamiento

Una disminucién o un significativo incremento en los precios del petrdleo, que impacte los ingresos
El impacto de condiciones climaticas, que genere presiones inflacionarias y repercuta en la capacidad

El agravamiento de las tensiones geopoliticas y comerciales, que propicien un incremento de la volatilidad

\ellen de G Posa B._j:_«scai‘o] ‘el AV\f/ei Hdz
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1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+l)
A.  Servicios Personales

Materiales y Suministros

Servicios Generales
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

Inversion Pablica

Inversiones Financieras y Otras Provisiones
Participaciones y Aportaciones

Deuda Publica

I e m™moowm

2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+])
Servicios Personales
Materiales y Suministros

Servicios Generales

o w »

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
Bienes Muebles, inmuebles e Intangibles

Inversioén Publica

inversiones Financieras y Otras Provisiones

f @ ™ mOo

Participacicnes y Aportacioncs

32,569,338.02
9,020,287.79
6,791,989.38
7,223,742.24
8,456,223.82

1.077.094.79

10,061,350.14
585,384.48
833,372.38
1,073,372.00
825,840.00
42,100.00
6,650,190.28

2024
31,300,747.32
8,695,680.29
5,891,522.35
7,580,389.16 %
8,981,817.30 J
. %;)
1< &
Jd 86X
151.338.21 | 8
I »
686319188 | () ‘_g
84,000.00 ~
371,157.91 ~
068,284 9. .2 o
49,200.00 ? ’j
|4 0T
530871968 () ¢
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. Deuda Plblica ; 51,091.00 83,820.60

3. Total del Resultado de Egresos (3=1+2) 42,630,688.16 38,163,939.20

1 Los importes corresponden a los egresos totales devengados.

2 Los importes corresponden a los egresos devengados al cierre trimestral mas reciente disponible y estimado
para el resto del ejercicio. ‘ X
Articulo 38.- Conforme a la fraccién VV del articulo 18 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades ~g
Federativas y los Municipios se realiza un estudio de las pensiones de los trabajadores del ayuntamiento. AN \g

0 dsobel del Ange |

1.- El riesgo de ver afectada la recuperacién de ingresos propios estriba en una reducciéon de la ndémina \QL
gubernamental y una disminucién de la inversion puiblica en virtud que la estabilidad de la economia local del N
municipio depende en gran medida principalmente de actividades de agricultura, por esta situacion existe una S 9
disminucién considerable de empleos formales lo que desencadena una disminuciéon de afiliaciones de
trabajadores al IIMSS.

5
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Articulo 39.- Los Ingresos excedentes que resulten, derivados de los ingresos de libre disposicién deberan ser
destinados cuando menos el 50 por ciento a los conceptos sefialados en la Ley de Disciplina Financiera en su
articulo- 14 y Transitorio Décimo. ™

ﬁ\a@)

Articulo 40.- Los recursos para cubrir adeudos del ejercicio fiscal anterior, ADEFAS, previstos en el
proyecto de presupuesto de egresos, podran ser hasta por el 2.5 por ciento de los ingresos totales del municipio,
de conformidad con lo sefialado en los articulos 20 y transitorio Décimo primero de la Ley de Disciplina
Financiera.

.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. El presente Presupuesto entrard en vigor el 1 de enero de 2025.
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